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Révision 5

CONSULTANT

Mise en ceuvre de la santé et sécurité au travail selon I'ISO45001 :2018 Amd 1 :2024

OBJECTIFS

Actualiser ses
connaissances des
exigences de la norme

Introduction ISO 45001 : 2018,

La santé et sécurité au travail est I’affaire de tous !

Les attendus d’un systéme de management S&ST,
Approche systémique

Compatibilité entre les systemes de management de la qualité,
I'environnement et la santé et sécurité au travail,
Apercu des exigences 1SO45001 :2018,

Terminologie importante.

Etude de la santé et sécurité au travail PUBLIC
Donner un cadre a votre SMS&ST (Contexte et enjeux, parties o
intéressées, périmetre d’application, politique S&ST, objectifs), Techniciens, cadres,
L’importance du leadership, pilotes de processus.

Analyses des risques, opportunités, dangers,

Approche reglementaire,

Roles et compétences en matiére de santé et sécurité au travail,
Consultation, participation et communication,

Une approche plus flexible de I'information documentée,

Gérer les achats et les intervenants extérieurs,

Sensibilisation et prise de conscience, PRE REQUIS
Piloter la performance de son systeme,
Améliorer son systéme de management S&ST. Une connaissance des
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Approche holistique des exigences

Quelques informations sur les audits de certification.

QCM d’acquisition des connaissances. (Une note minimale de
16/20 au QCM est nécessaire afin de valider la formation)

Conclusion METHODES
PEDAGOGIQUES

Apports théoriques et
pratiques sur des cas
concrets de
I'entreprise.
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